
 

 

 

 

 

 

国立研究開発法人水産研究・教育機構では、特定任期付職員の採用を予定しております。 

特定任期付職員は、専門的な知識経験が必要な業務に従事させる場合であって、一定の期間に限り、当

該専門的な知識経験を有効に活用することを目的に行うものであり、募集内容、応募条件、選考方法は下

記のとおりです。 

 

１．採用場所、採用人数、任期、業務内容、応募資格等 

 

別表の通り 

 

 

２．応募手続き 

 

（１）応募書類 

   ①．履歴書（市販様式（Ａ４判）に、６ヶ月以内に撮影した写真を貼付すること。連絡のための電

話番号・Ｅ－ｍａｉｌアドレス及び賞罰の有無を必ず記載すること。また、履歴書の作成にあた

っては、応募資格を満たしていることが確認出来るよう、求められる職務の従事期間等がわか

るように記載すること。） 

②．課題論文「機構と企業との共同研究に際して、これまでの業務経験を活かしてどのように貢献

出来るのか」（800 字程度、様式不問） 

③ 書類選考結果通知文書送付用封筒 

（長形３号の封筒に１１０円分の切手貼付。応募者が確実に受け取れる宛先、宛名を記載すること。） 

 

 

上記の応募書類一式を令和７年３月７日（金）までに下記へ提出して下さい。（必着） 

 

 

〒２２１－８５２９ 

神奈川県横浜市神奈川区新浦島町１－１－２５ GRC 横浜ベイリサーチパーク ６階 

国立研究開発法人水産研究・教育機構 総務部 人事課あて 

 

※封筒に「特定任期付職員（法務） 応募書類在中」と朱書きして下さい。 

 

 

３．選考方法 

 

（1）書類選考 

提出のあった応募書類により選考を行い、選考結果に関する通知文書を令和７年３月上旬にメー

ル送付する予定です。 

面接試験受験者には、試験受験までに、ご自宅等のパソコンから Web 上にて性格検査を受検して
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いただきます。（詳細については、別途受験者へ通知します。）性格検査は、面接試験の参考とし、合

否には影響しません。（性格検査はスマートフォン、パソコン又はタブレット端末で受検可能です。） 

※書類が届いた順に選考を進めさせて頂きます。 

※採用人数に達した時点で応募受付を終了します。 

 

 

（２）１次試験（人物試験） 

        ① 実施日時 

            日 時：随時 

            ※試験時間や、試験実施方法等の詳細については、書類選考通過者に別途連絡いたします。 

        ② 試験方式：個別面接 

        １次試験（人物試験）受験者には、受験までに、ご自宅等のパソコンから Web 上にて性格

検査を受検していただきます。（詳細については、別途１次試験（人物試験）受験者へ通知し

ます。）性格検査は、１次試験（人物試験）の参考とし、合否には影響しません。（性格検査

の受検には、スマートフォン、パソコン又はタブレット端末が必要になります。） 

   ③ 提出物 

１次試験（人物試験）受験者には、受験前までに下記書類ⅰ,ⅱを提出して頂きます。 

（提出期限・提出先等詳細については、別途１次試験（人物試験）受験者へ通知します。） 

ⅰ)．最終学歴の卒業証明書 

ⅱ)．最終学歴の成績証明書 

（学校側の都合により発行不可の場合はその旨を記した書面を提出することでも可） 

 

（３）２次試験（最終面接） 

        ① 実施日時 

            日 時：随時 

※試験時間や、試験実施方法等の詳細については、１次試験（人物試験）通過者に別途連絡

いたします。 

        ② 試験方式：個別面接 

 

参 考：採用までのスケジュール（目安） 

 応募書類提出締め切り      令和７年 ３月 ７日（金）   

↓ 

       書    類    選    考          

↓ 

 選考結果通知予定        書類選考後速やかに       

↓ 

     性   格   検   査   受   検       

 

 １次試験(人物試験)         随  時          

↓ 

 試験結果通知予定        １次試験実施後速やかに     

↓ 

 ２次試験(人物試験)         随  時          



 

 

 

 

↓ 

 最終合格者への内定通知     ２次試験実施後速やかに     

↓ 

 配属先決定通知         ２次試験実施後速やかに     

↓ 

 採     用         令和７年４月１日（応相談）   

 

 

４．身分・処遇等 

 

（１）雇用形態 任期の定めのある職員 

（２）勤務時間 １日７時間４５分 

（３）給 与 国立研究開発法人水産研究・教育機構任期付研究員及び特定任期付職員給与規程に  

基づき決定 

給与の目安（俸給月額）４４０，０００円 

残業代は別途支給 

※採用後 1 回目の賞与については採用日からの勤務期間に応じて決定されます。 

（４）諸 手 当 通勤手当、地域手当（支給対象の勤務地に勤務する場合、給与の額の 3％～16％）他 

（５）賞 与 年２回（今年度実績 3.45 月分） 

（６）休日休暇 週休２日、祝日、年末年始、年次有給休暇、介護休業、育児休業 他 

（７）保 険 健康保険（農林水産省共済組合）、厚生年金、雇用保険、労災保険 

（８）試用期間 ６ヵ月 

（９）そ の 他 当機構は非公務員型の独立行政法人であり、職員の身分は公務員ではありません。ただ

し、刑法その他の罰則の適用については、法令により公務に従事する職員とみなされ

ます。 

 

５．その他 

 

（１）応募・受験に関する一切の費用は、応募者の負担となります。 

（２）応募書類は返却しませんのでご了承願います。なお、応募書類に記載された個人情報は選考の目的

以外には使用しません。 

（３）当機構は、男女共同参画に向けて、出産・子育てに関する環境整備に取り組んでおり、女性の応募

を歓迎しています。 

 

６．申込先・応募に関する問合せ先 

 

国立研究開発法人水産研究・教育機構 

総務部 人事課 

電話：０４５－２７７－００７６ 

Mail：fra_saiyou@fra.go.jp 

（職員がテレワーク（在宅勤務）を行っている場合がございます。採用に関するお問い合わせは可能

な限り、メールにてお願いいたします。） 



別表

募集職種 第３号特定任期付職員

採用場所
水産研究・教育機構　水産技術研究所（長崎庁舎）
長崎県長崎市多以良町１５５１-８

採用人数 １名

任期
令和７年４月１日（採用日については応相談）から２年間
（職務の状況によっては、５年を超えない範囲で任期更新もあり得ます）

業務内容

＜共同研究等にかかる契約に関する法務等業務＞
国立研究開発法人水産研究・教育機構では、これまでの法務方面の経験を生かして、即戦力として当機構が民間企業等と共同研究を行う
際に締結する契約内容についての検討、契約先との交渉、契約書の作成等の契約にかかる法務を中心に法律面からの組織運営及び管理部
門への助言や法律相談など、民間企業における実務経験を有する法務業務の高度な見識を要する専門家を求めている。
  このため、企業の法務等に関する業務に精通している者を外部他機関等から登用し、機構職員とともに業務を行わせることで業務の推
進と、この分野の人材の育成等を図っていく必要があると考えている。

応募資格・要件

次の経験等を有している人材を募集
※以下の全ての要件を満たす者
・上場企業での５年以上の法務（契約）に関する実務経験があり即戦力として活躍できる方
・研究開発の知的財産・特許の分野に詳しい方
・組織内及び対外的なコミュニケーションが得意な方
・国内外の共同研究に係る契約調整・締結等に関する業務に経験をお持ちの方


