
令和７年２月７日現在

番号 質問等に対する回答 備　　考

1
令和６年度契約に適用されている「損害率による割増引率」は30％となりま
す。

令和7年1月28日

2 いずれも取得はありません。 令和7年1月28日

3
委員会の開催対象となる事業所については毎月１回開催し、対象事業所に
おいて議事録を保管しています。

令和7年1月28日

4

職員数50名以上の事業場においては、労働安全衛生法に定める「衛生管
理者」を選任するとともに、安全管理を推進する「安全管理責任者」を選任
しています。また、50名未満の事業場には、「衛生推進者」を選任していま
す。

令和7年1月28日

5
認証は受けていません。
なお、労働安全衛生マネジメントシステムに関する指針に基づき、OSHMS
は実施しています。

令和7年1月28日

6 別途、入札説明書受領者に申告書写しを配付します。 令和7年2月7日

7
当機構規程及び法令に基づき、定期健康診断は1年毎及び有機溶剤使用
者等に係る特殊健康診断を６か月毎（緩和措置要件該当者は1年毎）に１
回実施しています。

令和7年2月7日

8

全事業所に安全ポスターの掲示、機構内グループウェアにて各種安全週
間の周知を行い、さらに労働災害防止の取組みとして、毎年本部担当者が
数か所の事業所を巡回して、安全衛生管理の実施状況を点検し、助言・指
導するモニタリングを実施しています。
また、防災への取組みとしては、避難訓練を始め、安否確認連絡体制の構
築、食料、飲料水等の調達及び備蓄を計画的に行っています。

令和7年2月7日

9 策定しており、見直しもしています。 令和7年2月7日

10

11

・①ＩＳＯ9000 シリーズ（品質マネジメント）②ＩＳＯ14000 シリーズ
（環境マネジメント）
③ＩＳＯ22000 シリーズ（食品安全マネジメント）④ＨＡＣＣＰ⑤エコ
アクション 21⑥環境プランナー報告書⑦エコステージ（認証レベ
ル１～５が対象。エコステージのチャレンジ宣言組織は対象外）
いずれかの取得はございますでしょうか。

※質問内容に個人に関する情報であって特定の個人を識別し得る記述がある場合及び法人等の財産権等を侵害するおそれのある記述がある場合には、当該箇所を
伏せ又は当該質問を掲載しておりません。

調達件名　： 　労働災害総合保険

質問等の内容

・令和6年度契約に適用されている「損害率による割増引率」を
ご教示ください。

・安全衛生委員会が定期的に開催されていますでしょうか。開催
されていた場合頻度と記録を保管されているかご教示ください。

・安全衛生管理者は選任されていますでしょうか

・中央労働災害防止協会のJISHA方式的確OSHMS基準の認証
を受けておりますでしょうか。

・労働保険　概算・増加概算・確定保険料の申告書の写しをご開
示いただきたく存じます

・定期的な健康診断は実施されておりますでしょうか。実施され
ていた場合実施頻度についてご教示ください。

・安全ポスターの掲示等、安全、防災への取り組みはございます
でしょうか。

・事業継続計画の策定はされておりますでしょうか。されていた
場合、見直しはされておりますでしょうか。

1／1


